石家庄铁路职业技术学院
2017年招聘人事代理人员试讲通知
根据《河北省事业单位公开招聘工作人员暂行办法》（冀人社发〔2011〕9号）以及石家庄铁路职业技术学院《人事代理人员招聘及管理实施办法（试行）》（石铁路院组人〔2016〕48号）和《2017年公开招聘人事代理工作人员实施方案》，现将我院2017年公开招聘人事代理人员试讲有关事宜通知如下：
一、参加试讲人员
    按照面试成绩和选拔比例确定的进入试讲的应聘者（详见学院 主页通知公告《学院2017年招聘人事代理人员面试成绩》）。
二、试讲时间及地点
1、试讲时间
2017年11月23日（星期四），具体安排详见《2017年公开招聘人事代理人员试讲安排》（附件1, 以下简称《安排》）。
    2、试讲顺序
应聘者按照岗位、专业分别抽签，按抽签顺序进行试讲。
11月23日（星期四）上午试讲人员8:10凭本人身份证签到抽签，下午试讲人员2:10凭本人身份证签到抽签。逾期不到或迟到者，取消试讲资格。
    3、试讲地点
石家庄铁路职业技术学院（石家庄市新华区学府路41号）北教学楼。
3、 试讲组织
试讲主要综合考察应聘者胜任岗位的素质和能力，一般包括讲解（详见附件1《安排》）和答辩两个环节。
    （一）讲解和答辩
    1、专任教师（体育部）：讲授《安排》中指定内容，其中讲授时间不超过15分钟，答辩时间5分钟。主要从应聘者的师德素养、专业素质、课程把握、教学方法、表达沟通、气质仪态和时间掌握等方面进行考察。
2、实验实训人员：主要职责包括实验（实训）室管理，独立开设的实验（实训）课教学，创新创业教育教学和指导。讲解内容包括两部分，首先阐述如何做一名称职的应聘系（部）的实验实训人员（5分钟），其次讲授《安排》中的指定内容（10分钟）；答辩时间5分钟。讲解以板书为主，可辅助多媒体课件进行。主要从应聘者的师德素养、专业素质、创新创业教育及大赛实施能力、表达沟通、气质仪态和时间掌握等方面进行考察。
3、系（部）秘书：主要职责为协助系（部）办公室主任做好教学、行政以及党务等各方面工作。讲解内容为“如何做一名称职的**系（部）秘书”。讲述时间不超过10分钟，答辩时间5分钟。主要考察应聘者的思想政治素质、专业综合素养、管理服务水平、组织沟通能力等。
4、学生处工作人员：讲解内容为《安排》中指定内容。其中讲解15分钟，答辩时间5分钟。主要考察应聘者的思想政治素质、专业综合素养、管理服务水平、组织沟通能力等。
5、教学资源服务中心工作人员：根据《安排》中要求，就指定内容利用PowerPoint制作PPT多媒体作品,限时40分钟；随后讲解5分钟，答辩5分钟。主要考察应聘者的专业素养、服务意识、组织策划能力、文字表达能力等。
应聘者在试讲过程中不得出现自己的姓名，只能说明抽签决定的序号。
（二）成绩评定
试讲成绩为100分，合格线60分。专任教师、实验实训人员的讲授占试讲成绩的60%，答辩占40%；其他岗位的讲解占试讲成绩的50%，答辩占50%。试讲成绩在总成绩中占60%。
四、总成绩评定与拟聘人选确定
应聘者总成绩按照《石家庄铁路职业技术学院2017年公开招聘人事代理人员实施方案》规定执行，即总成绩=面试*40%+试讲*60%，四舍五入保留小数后的两位。满分100分，合格线60分。总成绩在学院网站公布。根据招聘计划数和总成绩从高分到低分确定拟聘人选，若总成绩相同，试讲成绩高者入选。
5、 回避和监督
1、为保证有效监督，纪检监察人员不担任试讲考官。
2、试讲考官及考务工作人员凡与应聘者有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系以及近姻亲关系的，必须主动回避。
                              石家庄铁路职业技术学院
                               2017年11月20日
附件1：
2017年公开招聘人事代理人员试讲安排
	日期
	时间
	考场
	岗  位
	试讲内容

	11月23日
（星期四）
上午
	8:30-11:30
	考场1
	铁道工程系实验实训人员
	混凝土的立方体强度和轴心抗压强度的实验方法。

	
	
	
	测绘工程系实验实训人员
	测绘仪器(任选一种)的检校。

	
	
	
	经济管理系实验实训人员
	记账凭证的填写。

	
	
	考场2
	建筑系实验实训人员
	见附件2，二选一。

	
	
	
	信息工程系实验实训人员
	二进制振幅键控（2ask）。

	
	
	
	电气工程系实验实训人员
	内容自定。

	11月23日
（星期四）
下午
	2:30-5:30
	考场1
	人文社科系实验实训人员
	《构成》中的“线构”。

	
	
	
	铁道工程系秘书
	如何做一名称职的铁道工程系秘书。

	
	
	
	轨道交通系秘书
	如何做一名称职的轨道交通系秘书。

	
	
	考场2
	体育部专任教师
	羽毛球步法教学方法。

	
	
	
	学生处工作人员(心理学)
	如何开展心理筛查和预警，如何组织开展志愿者朋辈辅导。

	
	
	
	教学资源服务中心工作人员（教育技术）
	PPT多媒体作品制作。提供素材、电脑与网络，就指定内容利用PowerPoint软件制作不超过8张的PPT多媒体作品,限时40分钟；随后讲解5分钟，答辩5分钟。


附件2：
建筑系实验实训人员试讲题目（二选一）
1. 利用h-d图分析风机盘管+独立新风系统夏季空气处理过程。
2.三相异步电动机的起动（电气方向）
（1）三相异步电动机的起动
①起动时的问题
②起动方法及各自的特点
（2）三相异步电动机Y/△起动电路分析
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